Ako sa zaevidovat’ na UPSVR Malacky

Postup podania Ziadosti o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie pocdas
mimoriadnej situacie na Slovensku v sidvislosti s prijatymi opatreniami v boji proti
Sireniu virusu COVID -19

V obdobi mimoriadnej situdcie na Slovensku si obcan, ktory ukoncil pracovny pomeru na
Slovensku alebo v zahranici, ktory nie je docasne prace neschopny (riadne lekdrom vypisany
na) (d’alej len: ,,DPN*), mdze podat Ziadost' o zaradenie do evidencie uchddzacov o
zamestnanie na drad prace, socidlnych veci a rodiny v mieste trvalého pobytu postou alebo
emailom.

Osobny kontakt obfana na urade prace, socidlnych veci arodiny je realizovany iba
v nevvhnutnych pripadoch.

Ziadost’ o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie si mdZe podat’ len ob¢an, ktory
ma ukonceny pracovny pomer a nie je Docasne prace neschopny (DPN).

V pripade, Ze obc¢an si podd Ziadost’ o zaradenie do evidencie uchddzaCov o zamestnanie a je
DPN, trad vyda obcanovi rozhodnutie o nezaradeni do evidencie podl'a ust. § 34 ods. 14 pism.
c¢) zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov. Upozornujeme, ze v ziadosti o zaradenie do evidencie
uchddzacov o zamestnanie obCan prehlasuje Ze je/nie je praceneschopny.

O zaradenie do evidencie uchddzaov o zamestnanie mdZe obcan poziadat az po skonceni
zamestnania, po skonceni DPN, atd’. Ak si obfan poda Ziadost’ o zaradenie do 7 kalendarnych
dni po skon¢eni zamestnania alebo po ukon¢eni DPN, atd’. je po splneni zdkonnych podmienok
zaradeny do evidencie uchddzacov o zamestnanie nasledujicim diiom po skonceni
zamestnania, DPN, atd’. Ak si obfan podd Ziadost’ po skoneni zamestnania alebo DPN, atd’.
neskor, je po splneni zdkonnych podmienok zaradeny do evidencie uchadzacov o zamestnanie
diiom podania Ziadosti.

Postup obcana pri podani Ziadosti:

« obdcan si stiahne tlacivo Ziadosti o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie
https://www.upsvr.gov.sk/vzory-ziadosti/vzory-ziadosti-pre-oblast-sluzieb-
zamestnanosti.html?page id=13141

« vyplni si Ziadost o zaradenie do evidencie uchadzadov o zamestnanie

+ Poudenie o pravach a povinnostiach uchddzada o zamestnanie, ktory si podal Ziadost
o zaradenie do evidencie UoZ

« po ,rozkliknuti odkazu stranky dradu obcan v l'avej modrej Casti ndjde poloZku
Oddelenie sluzieb pre obcana ,,Kontakty‘ a tam si podl'a rozdelenia vyberie meno
prislusného zamestnanca oddelenia sluzieb pre ob¢ana a jeho emailovu adresu vid'. link:




https://www.upsvr.gov.sk/ma/oddelenie-sluzieb-pre-obcana-1/kontakty-
0so.html?page 1d=531581

« ak si obcan nevie priradit prislusného zamestnanca na oddeleni sluZzieb pre obc¢ana,
Ziadost mbze zaslat aj na veduceho oddelenia sluZieb pre ob¢ana, resp. na vediceho
useku prislusného pracoviska

« obcan na drad prace, socidlnych veci arodiny spolu so Ziadostou o zaradenie do
evidencie uchadzacov o zamestnanie emailom zasiela aj doklad o skonceni pracovného
pomeru (sken alebo fotokdpiu) a doklad o najvyssie dosiahnutom stupni vzdelania
(sken alebo fotokdpiu), iné rozhodna skutocnosti (rozhodnutie o dochodku
invalidnom, vdovskom, vdoveckom), kopiu obcianskeho preukazu.

+ za den podania Ziadosti o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie sa
povazuje den zaslania Ziadosti emailom; ak si obéan podda Ziadost o zaradenie do
evidencie uchadzacov o zamestnanie do 7 kalendarnych dni po skon¢eni zamestnania,
je po splneni zakonnych podmienok zaradeny do evidencie uchadzacov o zamestnanie
nasledujicim dfiom po skonceni zamestnania. Ak si obéan poda Ziadost po skonéeni
zamestnania neskor, je po splneni zakonnych podmienok zaradeny do evidencie
uchadzacov o zamestnanie diiom podania Ziadosti

« zamestnanec oddelenia sluZieb pre obcana uradu prace, socidlnych veci a rodiny
skontroluje dorucenu Ziadost o zaradenie do evidencie uchadzacov o zamestnanie a v
pripade potreby bude obcCana kontaktovat telefonicky alebo emailom

« v suvislosti so zvySenym mnoZstvom e-mailovej komunikacie na uradoch prace méze
nastat situdcia, Ze vas e-mail nebude Uspesne dorudeny. Upozorfiujeme vas, Ze
maximalna velkost e-mailu spolu s prilohami je 10 MB. Ak dostanete e-mail o
neuspesnom doruceni (skontrolujte si vZdy aj nevyZiadanu postu), kontaktujte, prosim,
urad PSVR telefonicky

« ak obcan splni zakonné podmienky, zamestnanec vystavi oznamenie o zaradeni
obcdana do evidencie uchadzacov o zamestnanie a toto oznamenie doruci obéanovi
emailom.

VSetky informacie k sluzbam zamestnanosti (vratane kontaktov na drade) a k socidlnej
oblasti pocas krizového rezimu na dradoch prace, socialnych veci a rodiny sa zverejnené
na: https://www.upsvr.gov.sk/archiv-medialnych-sprav.html?page id=278




